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Nb
пlп

Haименoвaние
ПpoгрaN{]vIЬI

Шpогpaммa paзBиТия ooo "ABTOIIIкOЛA''
нa20|9 -2024 rr,

I oснoвaния лля pазpaботки
ПpoГpaMМЬl

Фeлеpa,lьньrй зaкoн oт 29 лекaбpя 20|2г. Jrlb 273-ФЗ
..oб обpaзoBaНИИ в Poссийскoй ФелеpaциИ'';
Фелеpa,'lьньlй зaкoн oт l0 лекaбpя 1995 г. Jt 196-ФЗ
..o безoпaснoсTи Дopo)кнoгo дBижеttия'';
Устaв ooo ..ABToшКoЛA''.

2. I.{ель пpoгpaмМЬI Фopмиpoвaние yсЛoBиЙ, Для гpaМoTнoГo,
oTBеTстBе}Iнoгo и безoпaснoгo ПoBе.цения yчaстникoB

Дopo}кнoгo .цBихtения' пo.цгoToвкa paбoтникoв
aвтoмoбильнoй oтpaсЛи пyTеМ пpoфессиoнaЛЬ}loГо
oбvчения.

3. Зa.цaчи ПpoГpaММЬI Пoвьlrцение кaЧrсTвa oбpaзoвaния;
сoBеpшенсTBoBaние сoДеpжaния и сTpyкTypЬI

oбpaзoвaния' фopм oбyuения, Tех}toлoГий и метoДoв

oбyuения;
сoЗДaние yслoвий для пpoфессиoнaЛЬнoГo
сoBеplIIеFIсTBoBaния Пpепo.цaBaTелЬскoГo сoстaBa;
эффективнoе испoЛЬзoBaние иМе}oЩиxся и
пpивЛекaеМЬIх prсypсaB.

4 . Cpoки и эTaПЬI
pеaJ.IизaЦии пpoГpaMМЬl

20|9 -2О24 гr.

5 . ИспoлнитеЛи пpoГpaММЬI
(пoлпpoгpaММ и

oснoBнЬIх меpопpиятиЙ)

AДминистpaция
ПеДaгoгический
oбyuaroшиеся и
opГaни3aции.

ooo ..ABToшКoЛA''.
кoЛЛекTиB.
BЬIПyскtlики oбpaзoвaтельнoЙ



6. Истoчники финaнсиpoBaНИЯ Cpедствa oT oкaзallия плaTнЬIх oбpaзoвaтеЛЬliЬIх yсЛyГ'

пpиBЛеЧеFIнЬIе сpеДсТBa.

oжидaемьlе кoнечнЬIе
pезyлЬTaТЬI pеаJIиЗaЦии

пpoгpaМMЬI

Пoвьlшение кaЧесTBa oбyнения ;
ПoBЬIuIение пpoфессиoнaльнoй кoMIIеTенЦии
ПpeПoДaBaтелей;
сOBерЦеt{сTBoBaFIие МaTеpиaJrЬнo - Tеxt{ичес кoй бaзьt

oбpaзoвaтельнoй opгaнизaции ;
пoBЬIцIrние эффeктиB}IoсTи сисTеMЬI yПpaвЛения
opгaнизaцией;
paсшиpение BиДoB pеaJIиЗyеМЬIх ПpoГpaММ ПoДгoToBки
вoДителей TpaнсПOpTнЬIx сpе.цсTB paзЛиЧ}lьlх кaтегopий.

C целью yЛyчшения кaЧесTBa oбyЧеHия ПЛaниpyеTся:
- paЗBиBaTЬ сисTеМЬI кaчесTBa oбpaЗoBaНklЯ и кorrTpoЛя её эффективнoсTи;
- yBеЛиЧиTЬ l{aбop oбy.rения yчеHикoB нa 15 * 20 %;
- исПoЛЬЗoBaTЬ сoBprМенt{ЬIе oбpaЗoBaTеЛЬнЬIе TrxFIoЛoГии;
- эффектиBнo испoЛЬЗoBaTь инфopМaЦиoннo-кoММyt{икaциOннЬIе TехнoЛoГии кaк

фaктop ПoBЬIlЦеHиЯ кaЧесTBa oбpaЗo BaНp|Я;
- фopмиpoBaТЬ ПpесTижнoсTЬ aBTotшкoЛЬI дЛя ПoTеHциaЛЬFtЬIx сЛyЦ]aTеЛей И

пoтpебителей oбpaзoвaTеЛЬнЬIx yсЛyГ.

Сoглaснo пpoГpaмМе ПЛaниpyеTсЯ бoльrше исПoЛЬЗoвaть yuебнo * МaTеpиaЛЬнyЮ

б aзy opгa HИЗaЦklИ, oсyщесTBляroщей oбpaзoвaTеЛЬHy}o ДеяTеЛЬнoсTЬ. С oзДaние Taких

yсЛoBий ПoзBoЛиT ПpиBЛечЬ B aBToIIIкoЛy tIoBЬIХ сЛy[IaTеЛей и ПoМo)кеT сoЗДaTЬ

кoнкypенTHЬIе ПpеИМyщесTBa.

Baжньlми фaктopaмИ ДЛЯ aBToIIкoЛЬI B сoBpеМеннЬIx yсЛoBияx сTaHoBЯTся:
- сoЗДaние yслoвий ДЛя pеaJlиЗaции oбpaзoвaTеЛЬHЬIx ПpoГpaМM Пo paЗЛичrrЬIМ

фоpмaм oбyuения, вoстpебoBaннЬIx нa pЬIнке oбpaзoвaTеЛЬнЬIx yсЛyГ;
- сoзДaние мoбильt{oГo y.rебнoгQ ЗaBе.цrния, спoсoбнoГo бьlстpo aДaПTиpoBaTЬся к

иЗМeняЮщиМсЯ yсЛoBиЯМ и pеaгиpoBaTЬ Ha ЗaПpoсЬI ПoTенци€LПЬHЬIx IIoTpебиTеЛей.

ПpoгpaмМa paЗBиTия aBToшкoЛЬI сoсToиT иЗ пеpеЧня MерoПpиятиil лo

HaIIpaBЛеtlияМ paЗBиTия oснoBнЬIХ ПoкaЗaTелей, xapaкTеpиЗytoщиx ДинaМикy её

paЗBИ.rИщ МеxaнизМa BьIпoЛHеtI иЯ ПpoГpaММьr. Кpoме ToГo' .цЛя yспrЦIнoгo

BЬIПoЛнения кoМПJIекснoй ПpOгpaМNльI неoбxoДиМo фopмиpoBaние ПеpсПекTиBtlЬIх

ПЛaнoB paЗBI4TИЯ' Пpе.цyсМaTpиBaЮщих МеpoПp|4ЯTИЯ tlo oT.цеЛЬнЬIМ aсПекTaМ

.цrяTеЛЬнoсTИ aBTolЦкoЛЬI.



К oсновнЬIlvl нaПpaBЛеtlияlи paзBиTия aвTorшкoЛьI oTHoсятся:
- ПoBЬIшения кaчeсTBa oбУЧениЯ;
. ПoBЬIшение пpoфессиoнaЛьной кoMПеTеtlTHoсTи Пе.цaГoГиЧескoГo сoсTaBa

aBToIшкoЛьI:
. сoBеpЩенсTBoBaниe МaTеpиzLЛЬHo _ TеxHическoй бaзьt oбpaзoвaтельнoй

opгaI{и3aции;
- ПoBЬIшIение эффекTиBнoсTи сисTеМЬI yПpaвЛrниЯ OpГaь{иЗaцией;
- paсшиpение BиДoB praлиЗyеМЬIx tlpoгpaМNl IIOдГOTOBки Bo,циTелей TpaHсПopTнЬIx

сpедсTB p€BЛиЧнЬrx кaтегopий.

MеpoпpияTия прoгpaN{MЬI paЗBиTия обpaзoвaтельнoй opгaни3aци]t

(aвтolшкoльI)

ЛЪ
п/п

Меpoпpиятия Cpoк
реaЛиЗaции

l. Пoвьl lшение кaчrствa oбYчения

1.1 oбеспечение yuебнoгo пpoЦессa нopМaTиBнЬIМи ДoкyМенTaМи:
пpиМеpF{ЬIе ПpoгpaММЬI .цисципли н и п poфессиo нulЛЬl{ ЬIХ
мoдyлей

Пo меpе
неoбxoДимoсти

1.2 Рaзpaботкa и кopprкЦия paбovих пpoгpaММ и
каЛен.цapнo-TrМaTиЧеских ПЛaнoB Для oбеспеЧeнИЯ y.tебнoго
пpoцессa

Пoстoянно

1.3 Пoпoлнение библиoтеЧнoГo фoндa aBToшкoЛЬI 2019 -2024 rг,

r.4 oпyбликoвaние y.rебньIх пoсoбий, метo.цическиx pекoмен.ЦaЦий
нa oфиuиaльнoм ИнтеpI{еT _ сaйте aBтoшкoЛЬI' их изДaниr нa
бyмaхсньIx и эЛектpoFIFIЬIХ нoсиTеЛяХ.

Пoстoяннo

2. Сoздaние систеPtЬI кo[ITрoЛя кaчесTBa oбy.tения

2.1 oсyЩествление aнaJlизa pеЗyлЬTaToB сДaЧи ЭкзaМе}IoB нa пpaBo

yпpaвлеHия TpaнсПopтнЬIМи сpе.цсTBaМи в ГИБДД.

Ежегo.цнo

2.2 Bнелpение сисTеМЬI oцeнки кaчесTBa oбy.rения сЛyшIaTеЛяМи
aBToIIIкoЛьI

2О|9 -2024 гг .

3. Пoвьllпение пpофrссиoнaЛьнoй кoмпеTrнтнoсTи
пeДaгoгиЧескoгo сoсTaBa aBтoшIкoЛЬI



3.1 Haпpaвление пpепoДaвaTеЛЬскoГo сoсTaBa нa кypсЬI пoBЬIшения
квaлификaции.

20|9 _ 2024 rг.
(не pеже l paзa в
3 гoдa)

з.2 Пpoведение B aBToIIIкoле

сoсTaBoМ Пo aкTyaЛЬнЬIМ

сеМиi{apoB с пpеПoДaBaTеЛЬскиМ
BoIIpoсaМ oбy.rения.

20|9 -2О24 rr,
(не pеже 2 paз в гoл)

3.3 Учaстие pyкoBo.цяLцегo и Пpепo.цaBaТелЬскoГo сQсТaBa
сеMинapax, кoнфеpенциях' ПpoBoДиМЬIх пo теМaTикr
tIoДгoToBки BoДиTеЛей тpaнспopTrrЬIх Qpе.цстB.

B 20|9 - 2024 гг '

4. CoвеprшeнстBoBaIIие N{aтериaЛЬнo _ TехниЧескoй базьI aвтolllкoЛЬI

4.1 oбеспечение кa)кДoГo МесTa Bе.цения oбpaзoвaтельнoй
ДеятелЬнoсти B сooTBеTсTBии с ПеpеЧнеМ yuебногo
oбopyлoвaНИЯ, у КaЗaнн oГo B ПpoГpaММaх П oДгoToвки вo.цителей.

Пoстoяннo,
пo Меpе
неoбхoДимoсти.

4.2 oснaЩение сoBpеМеFIньlм y.rебнo - пpoиЗBo.цсTBеI.IнЬIМ,
кoМПЬIoTepньlм oбopyДoвaниеМ и пpoгpaММнЬIМ oбеспенением,
B[Iе.Цpение qQBpеI\d еIrнЬIх ПpoГpaмм и oбyнaюtциx TеxitoЛoГиЯ.

20|9 -2024 гr.

4.з oбновление Bсеx сTеI{.цoB, нaГЛяДнЬIх пoсoбий, NiIaкеTоB. Пo меpе
неoбхo.цимoсти.

4.4 TекyшиЙ pеМoнT пoмеrцений. Ежегo.цнo.

4 .5 oбнoвление paзМетки нa y.rебной плolцaДке. Ежегo.цнo.

4.6 oбнoвление пapкa yнебньш aвтомoбилей. 20|9 _2024 гr.

5. ПoвьItшение эффекTиBtIoсTи сисTеMьt yпpаBЛеrrия oргaнизaцией

5.1 Bнедpение сисTеМЬI инфоpмиpoBaния oбyнaюшихся oб y.rебньtх
и инЬгx МеpoПpияTиях FIa oфициа.гtьнoм сaйте aBTotIJкoЛЬI.

20|9 -2О24 гг.

5.2 oбеспечение oбязaтельнoй пvбличнoй отчётнoсти aBтoшкoЛЬl. Пoстoяннo.

5.3 Пpoведение pекЛaМнЬIх кaМпaний в сети Интеpнет и в paйoнaх
oсylЦесTвЛeния oбpaзoBaTеЛЬнoй Деятельнoсти.

20|9 -2024 гг,


